Agrupamento de Escolas Francisco de Holanda

Publicitagao de Hordrios a concurso a contrato de escola
Cdédigo de recrutamento: 430

O concurso de contratacdo de escola realiza-se através de uma aplicacdo informatica disponibilizada
para o efeito pela Direcdo-Geral da Administracdo Escolar, colocado, pela direcdo da escola, a terminar
no dia 22 de fevereiro de 2024

Identificagdo da modalidade de contrato de trabalho a termo resolutivo;
Contrato de trabalho a termo resolutivo certo (por denuncia de contrato do docente colocado)

Identificagdo da duragdo do contrato;
Termo a incerto 2024 — 22 horas
Lecionar disciplinas da area técnica do CURSO PROFISSIONAL TECNCO DE COMERCIO

Identificacao do local de trabalho;
ES Francisco de Holanda

Caracterizacao das fungoes;
Docente

6 — Sao critérios objetivos de selecdo, a seguir obrigatoriamente, para os grupos de recrutamento
previstos na Legislacdo em vigor:

Graduacao Profissional - Ponderagdo 100%

- Graduacao Profissional - nos Termos do n.2 1 do artigo 11.2 do DL n.2 132/2012 de 27 de junho,
na redagao em vigor

ou

- Classificagdo académica - nos Termos do n.2 1, da alinea b) do artigo 11.2 do DL n.2 132/2012 de
27 de junho, na reda¢dao em vigor (se ndo possuir Qualificagao Profissional)

Para efeitos de desempate é utilizado o previsto no n.2 2 do artigo 12.2 do Decreto-Lei n.2
132/2012, de 27 de junho, na redagdo em vigor.

Em caso de igualdade na graduacgao, a ordenacao dos candidatos respeita a seguinte ordem de
preferéncias:

a) Candidatos com classificacdo profissional mais elevada, nos termos do artigo anterior;
b) Candidatos com maior tempo de servico docente prestado apds a profissionaliza¢do;
c¢) Candidatos com maior tempo de servico docente prestado antes da profissionaliza¢ao;
d) Candidatos com maior idade;

e) Candidatos com o niumero de candidatura mais baixo.



Hordrio a concurso:

FRIMD 1ELVE. SUED - ZUss

AT DC_TCM 500 12TCM . CWY| TIGZ | 12TCM . CMV | ©Ca4

AT DC_TCM =00
13CSE2_ SOC | CAT 12TCM . OGR| DMM

TR_ATS 500

12TCM . CWV| TIG2

12TCM . OGR| TIG2 120562 . 500 c4a7

TE_AE c43
12TCM . OGR| TIC4 ATI_ATC | SO0

Entrada em vigor: 01, Setembro, 2023 [Data de Validade: 31 de Agosto de 2024

Trabalho de Escola 2 L - Componente letiva 20
Artigo 79 4 ML - Comp. néc letiva 15
Trabalholndividual T

Reunido 2 OTAL: CL+CNL 35

CMV-Comercializar e Vender {8) {(12TCM)
OGR-Crganizar e Gerir Empresas (7) (12TCM)
SOC-SOCIOLOGIA (4) (12C5E2)
ATS_ATC-Articulacio e Trabalho Colaborative (1)
A7 _DC_TCM-Diretor do C.P. Téc. de Comeércic (3)
TE_AE-TE_Apoic Educativo (2)

TR_ATS-Tempos remanescentes_ Art. 79 (1)

As horas a concurso sdo as que dizem respeito a componente letiva e a dois tempos do trabalho de
estabelecimento.

Guimardes, 19 de fevereiro de 2024
Diretora do AE, Rosalina Pinheiro



